
 

 
INSTITUTO VICARIAL JESÚS MAESTRO 

LUZ, CIENCIA Y FE 

DIRECTIVA 
Nº 05 

FECHA 
2/05/2023 

ASUNTO: PLAN OPERATIVO MENSUAL MAYO 
PARA: PADRES DE FAMILIA 

VALOR DEL MES: LA TERNURA 
“La ternura es derramar en el mundo el amor de Dios”. Papa Francisco. 

Mayo 2 Visita de seminaristas y religiosos por la Semana Vocacional en la Arquidiócesis de Medellín. 

Mayo 7 Día de la familia (de 11:00 a. m. A 5:00 p. m.). 

Mayo 8  Día compensatorio para los docentes. 

Mayo 11 Entrega de informe parcial. 

Mayo 15 

Eucaristía.  

Este día el horario será el siguiente: Jornada prescolar y primaria: 6:20 A 11:45 a. m.  Bachillerato: 6:20 a. 

m.  A 12:00 m. 

Mayo 16 

Convivencia para los grados de prescolar y primero. 

Salida pedagógica a la Biblioteca de la Universidad de Antioquia y al Museo universitario MUUA para el 

grado 3. °. 

Mayo 18 

Servicio en la secretaría de 2:00 a 4:30 p. m. 

Salida pedagógica a la Biblioteca de la Universidad de Antioquia y al Museo universitario MUUA para el 

grado 4. °. 

Mayo 24 Pruebas Avancemos. 

Mayo  29 
a Junio 2 

Pruebas de Conocimiento (se enviará el horario en el cuaderno de consejería). 

 
 
PARA TENER EN CUENTA:   

 

 El informe parcial se llevará a cabo de acuerdo con lo estipulado en el numeral 4.2 del SIEE (Sistema Institucional 

de Evaluación de Estudiantes). “Esta acción se realiza en la semana 5 o 6 de cada período y los padres de familia 

o acudientes de los estudiantes que, hasta ese momento presenten desempeños bajos en una o más asignaturas, 

recibirán una notificación por escrito acerca de la situación académica con el objetivo de emprender una acción de 

mejoramiento autónoma por parte del estudiante y su familia. Según el caso, el docente y/o consejero podrá citar 

al padre de familia para socializar la situación académica o viceversa”.  

 Los invitamos a continuar consultando en Coaweb el link de acceso al Manual de Convivencia y al SIEE; de igual 

manera mantenerse atento al desempeño académico de su hijo, revisando periódicamente dicha plataforma, donde 

se registran las notas de evaluaciones y seguimiento de los estudiantes. 

 Recuerde que los pagos de pensión se deben realizar los cinco primeros días de cada mes, para evitar intereses 

por mora. 

 Para nosotros como institución es importante mantener una comunicación asertiva entre todos los miembros de la 
comunidad educativa, por ello los invitamos a continuar haciendo un buen uso del conducto regular ante cualquier 
situación. 

 Ante cualquier sugerencia, queja, reclamación o felicitaciones, le recordamos que puede escribir al correo 
pqrsvicarial@gmail.com  

 

 

Presbítero Heriberto Esneydher Pérez Correa   Diana María Ramírez Vallejo 

Rector       Coordinadora 

      

✂ - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -  

NOTA: por favor recortar este desprendible,  traerlo firmado por el acudiente y entregarlo al consejero como 

constancia de haber recibido y leído la directiva mensual de mayo. 

______________________________________       _________________________________________ 

           FIRMA DEL PADRE DE FAMILIA                        NOMBRE DEL ESTUDIANTE 
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